
COMUNE DI PROCII)A
Città Me tropolitana di Napoli

N.Reg.Part. 1l

N.Reg Gen. I00
Lì. I t. I 0.20 l9

r)El Urì)tI\.\ZIO\l.] l)El. Sr]C;rìE-t.{lì.IO CO\rt \.\LE

Oggetto: Procedura di stabilizzazione di LSU in servizio presso il Comune Procida per Ia copertura
di n.4 posti di categoria "B" -Prolìlo Applicato-, a tempo indeterminato e part time al 50% (18 h
sr:ttinranali), in relazione a quanto stabilisce l'art.5 dell' avviso pubblico di cui at D.D. Regione
Campania n.4i del 2il10/2018 e nel rispetto dcll'ordine di posizione nel vigente elenco regionale
I-L.SS.UU. approvato dal D.D. n.2 dcl 0710112016. Integrazione bando e domanda di pa(ecipazionc.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Premesso:
che con appo:,ito bando, prot.n. 14480, del 2010912019, si è dato avvio alla procedura di

stabilizzazione di n. 8 unità di personale LSU in servizio presso il Comune di Procida , pcr la
copertura di n. 8 posti a tenÌp{ì ;ndetemìinato r part-time (18 ore settimanali) di categoria C- profito
lstruttore Amministrativo:
che con atto ,prot.n. 15342 dell'08/10/2019 . a tìrma del Segretario Comunale. Presidente della
Cotumissionc nominata per le prove selettive di cui al bando citato, lo svolgimento della sclezionc
interna riservata ai lavoratori socialmente utili , in servizio presso il Comune di Prooida è stato
rinviato a data destinarsi :

Considerato che la dclibera di Giunta Comunale n.l l6 del 2810612019 , approvata dalla COSFEL
con decisione n. 102 del 3010712019, avente ad oggetto: ''Approvazione nuova programmazione
fabbisogno deI personale triennio 2019-2021'' prevede, lia ['altro. con la determinazione della
nuova dotazione organica dell'Ente, la stabilizzazione a tempo indeterminato dell'intera platca dci
lavoratori coilocati in attività socialmentc utili presso questo Comune, con il seguente programma

di assunzioni pcr l'anno 2019:

N. 4 Lsu -Categoria B- parl-time al 50%- I 8 h scttirnanali:
l'i. 8 Lsu Catr-goria C- part-time al 50%- I 8 h settimanali;

Visti:
l'avviso puhblico per la stabilizzazione dei l.avoratori Socialmente [,rtili in utilizzo presso le
PP.AA. della Regione Campania, approvato dalla l{egione Campania - Dip. 50 con D.D. n.43 dcl
25.10.20t8 e pubblicato sul BURC n.78 del 29.10.2018 e n.44 del 12.11.2018 pubblicato sul
tìl IRC rr. 8l o. r I i.l l.l0l8:
il DD n.29 del 08/08/2019 di approvazione dcll'elenco degli Enti intercssati alla Stabilizza;zione.
comprendente il Comune di Procida , con un previsto incentivo a favore dcll'Ente di Euro
I r 1.554,64;
Preso atto che ai tcrmini dell'art. n. 5 del prccitato DD n. 4i. gli Enti I'uhblici tli cui all'art. 2, lett.

tt). ulili:zatori tli l-uvtratori Sociolnrcnte Utili, cha nell'anrhito delle capacità ussunzionali
inlentlano ossunrr( personale con tluulilìchc di cui ull'art. 16. della L.56187. otlingono ull'elanco
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dei LSU dando prktritìr ai Lavorutori Socialmente Utili giit in servizio presso imeclesimi Enti,

seconckt I'ordine di posizione occulroto dai lavoratori:
Rilevato che, per etfetto, la stabilizzazione degli I-StJ nella categoria B prevista nella

programmazione del labbisogno del personale per il triennio 2019-2021 di questo Ente, Piano

Occupazionale 2019, per cui non è richiesto titolo di studio superiore alla scuola dcll'obbligo,
dovrà avvenire attingendo al['elcnco dei LSU tenuto dalla Regione Campania , di cui al D.D n.. 2

del 07/01/2016, dando priorità ai lavoratori già in servizio presso l'amministrazioner

Ritenuto integrare il bando in premessa;

Ai sensi dell'art. 147 bis del D.l.gs. 26712000 come disposto dal D.t.. 17412012. il sottoscritto
assicura la regolarità amministrativa del presente atto sul quale esprime parere tecnico
fàvorevole attestante Ia regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa

DETERMINA
Per quanto in premcssa che si intende qui integralmente riportato:

1) Integrare il bando di cui al prot. 14480 del 2010912019 , specificando che la procedura di
stabilizzazione riguarda I'intera platea dei lavoratori socialmentc utili in servizio presso il
Comune di Procida ed iscritti nell'elenco defìnitivo della Regionc Campania, di cui al
D.D n.. 2 del 0710112016, ed è comprensiva dell'assunzione di n.4 unità di personale [.SU
in servizio presso il Comune di Procida, per la copertura di n. 4 posti a tempo indeterminato
e part-time (18 ore scttimanali), di Categoria B.profìlo Applicato;

2) Dare atto che per poter partecipare alla piocedura di stabilizzazione i Lavoratori
Socialmente Utili . di Cat. B, intercssati , alla data di scadenza del termine ultirno per la
presentazione della domanda di ammissione, devono essere in possesso dei rcquisiti di
seguito elencati:

i c ittadinanza italiana:
) godimento dei diritti civili e politicil
> non aver riportato condanne penali che costiturscono causa ostativa all'accesso al pubblico

impiego;
i assenza di licenziamcnto o dispensa dall'impiego prcsso una pubblica amministrazione;
)- idoneità psico-tìsica all'impiego nel profilo di cui si tratta;
i essere in servizio prcsso il Comune di Procida, nella qualità di soggetto impegnato in attività
i socialmente utile, alla data di pubblicazione del presente bando;
i esserc in regola con gli obblighi di ler.a, per icandidati di sesso maschile nati entro 3l

. 12.1985r
i di essere in possesso dclla Licenza di Scuola Media Inferiore o . comunquo, di avcr assolto

agti obblighi scolastici fiequentando [a scuola dell'obbligo;
precisando chc l'accertamcnto della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti comporterà
I'esclusione dalla partecipazione alla procedura.

3) Pcr la domanda di partecipazione , per gli t.SU di cat. B, sono contèrmate (ad esclusione
della presentazione di curriculum e di altrc specifìcazioni richieste insieme al titolo di studio
e, nel caso, non dovutc) le modalità di cui all'art. 2 del bando qui integrato.

4) La domanda di partecipazionc alla proccdura di stabilizzazione (Allegata). da parte dei
Lavoratori Socialmcnte ulili interessati dovrà pervenire entro il ternrine perentorio del
24.10.2019 allc orc 12, sccondo le modalità e le indicazioni di cui all'art. 2 del bando qui
integratoi

5) L'esame delle istanze di amn.rissionc alla procedura di stabilizzazione dei Lavoratori
socialmente utili . di cat. B, c le prove selcttivc per [a stabilizzazione dei Lavoratori
socialmente utili di Cat. C . avvcrranno entro il 3 I ottobre 201 9:
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6) Dare atto cho tutte lc assunzioni comprcse quclle couseguenti alla stabilizzazione dei
Lavoratori Socialmentc Utili. previste dal Piano occupazionalc 2019, potranno esserc
dcfìnite dopo I'approvazione del Bilancio consolidato dell'Ente da parte del Consiglio
Comunale.

II SE(iRt-] I'AIìIO
t)r L

('ourunalc

UNALE
UPOI,O

P:\l{ERF. t)t RTiGOLARITA'CONI'AIllLE

Ai sensi c per gli ettctti dell'art. 147 bis del D.Lgs. 26712000 e succ. modifichc , si esprime p:rrere

làvorevole sulla rcgolarità contabile del presente atto.

",,llr -lo-laf ll Responsabile dcl Servizio Finanziario
vanni MARIN

VISTO DI COPERTL]R4, T'INANZIAI{IA

Ai sciLsi e per gli elfètti dell'art.l47 bis del D t,gs.26712000 esucc. modifiche,si apponeilvistc
attestante la copertura tìnanziaria del presentc attù.

ti ,l)- lo-Zot f'l ll Responsabile del Servizio Finanziario
Dr ( ì iovan ..\IIINO

(Gr>-

La presente delcrmina r.ienc pubblicata in data odierna all'Atbo Prctorio per 15 giomi.

t-ì

C
O

M
U

N
E

 D
I P

R
O

C
ID

A
  P

ro
t.0

01
55

98
-1

4/
10

/2
01

9-
c_

h0
72

-P
G

-0
00

1-
P



Aìlcgato

La sottoscritta

Al Segrctario Generale del Comune di Procida
Via t,ibertà l2 bis

80079 PROCTDA (NA)

nata a

it e residente a

n

ln

Tel Cell CF

CHIEDE
Di essere arnmesso a parteciparc alla procedura di stabilizzazione di LSU in servizio presso il
Comune Procida per la copertura di n.4 posti di categoria "8" -Profìlo Applicato-. a tempo
indetcnninato e part trmc al 50% (18 h settimanali). in relazione a quanto stabilisce t'art.5 dell'
avviso pubblico di cui al D.D. Regione Campania n. 43 del 25/10/2018 e nel rispetto dell'ordine di
posizione nel vigcnte elenco regionale I-L.SS.UU. approvato dal D.D. n. 2 det 07/01/2016.
A tal fìne , ai sensi degli artt. 46 e 47 d,el DPR n. 445/2000

DICHIARA

o di essere in possesso della cittadinanza italiana:
c, di goderc dei diritti civili e politici e di essereznon essere iscritta nelle Liste elettorali del

Comune di_,- ( in caso di non iscrizione o di awenuta cancellazione
dallc liste elettorali indicarne i motivi):

o di non avcr riportato condanne penali che escludono l'accesso ai pubbtici impieghi;
o di non ossere stata destituita o dispensata dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione

e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi della vigente

normativa:
o di esserc fìsicamentc idonea al servizio continuativo ed incondizionato nel['impiego;
c di essere in posscsso dello status di lavoratore socialmente utile e di essere in servizio

presso il Comune di Procida dal
o di esscrc in possesso della Licenza di Scuola Media [nfèriorc o . comunque, di aver assolto

agti obblighi scolastici fiequentando la scuola dell'obbligo:
o di avere i seguenti titoli che danno diritto alla precedenza o prclèrenza di

lcgge
Dichiara. inoltre, di aver preso visione dell'avviso riguardante Ia procedura di stabilizzazione e di
sottostare a tuttc le condizioni li stabilite.
Chicde chc ogni comunicazione rclativa alla citata procedura citata vcnga inviata a[ seguentc

indirizzo

Dichiara, inlìne, di autorizzare iI trattarnento dei dati personali ai sensi dcl D.Lgs 196i2003 e dcl
Regolamento Ul:, n. 67912016
Allega fòtocopia di un valido docuntento di identità.

,impegnandosi a

DAl'A I]IIIMA

a

comunicarc [e e'"'cntuali variazioni succcssive c riconoscendo che l'Amministrazione non assumc

nessuna resporìsabilità in caso di irrepcribilità del dcstinatario
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