COMUNE DI PROCIDA
Citta Metropolitana di Napoli

N. Reg. Part 2{03—1

N. Reg. Gen. B Q3

Li 20/6/2019
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO ( 7" Sez.)

OGGETTO: Corresponsione buoni mensa al Personale del Servizio Finanziario
aventi diritto per il mese di Maggio 2019
Premesso:

- che con delibera di G.M. n.104 del 15/03/2004, esecutiva nei modi di legge, si istituiva il
servizio di buoni mensa ai dipendenti aventi diritto, individuando la ditta Repas Lunch
Coupon s.r.l. idonea a tale servizio;

- che la suddetta ditta, ottemperando alle disposizioni contenute nella delibera di cui sopra,
comunicava la disponibilita di n.11 esercizi commerciali disposti ad accettare in pagamento
i buoni mensa;

- che con successiva delibera di G.M. n.149 del 06/05/2004 si impartivano le direttive per
poter usufruire del servizio mensa da parte dei dipendenti;

- visto le presenze del personale del Servizio Finanziario, individuati i dipendenti che hanno
diritto al buono mensa;

Al sensi dell’art. 147 bis D. Lgs 267/2000 come disposto dal D.L. 174/2012, il sottoscritto assicura
la regolarita amministrativa del presente atto sul quale esprime parere tecnico favorevole attestante
la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente riportati:
corrispondere i buoni mensa ai seguenti dipendenti, per il mese di Maggio 2019:

Gadaleta Patrizia
Lubrano Lavadera Biagio
Meglio Antonio

La presente determina viene pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio per 15 giorni.
Li
1M unale



COMUNE DI PROCIDA
Citta Metropolitana di Napoli

N. Reg. Part. 105
N. Reg. Gen. h 44

Li, 24/06/2019

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 7” SEZIONE

OGGETTO: variazioni compensative del PEG 2019.

IL RESPONSABILE DELLA 7* SEZIONE

Premesso che:

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 15/04/2019 ¢ stato approvato il DUP
2019/2021;

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 15/04/2019 ¢ stato approvato il Bilancio
di Previsione 2019/2021;

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 10/06/2019 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2019/2021;

I’art. 175 del D.Lgs n. 267/2000 e, in particolare, il comma 5-quater, lett. a), prevede che il
responsabile della spesa o, in assenza di disciplina, il responsabile finanziario, possono
effettuare, per ciascuno degli esercizi del bilancio: “le variazioni compensative del piano
esecutivo di gestione fra i capitoli di spesa della medesima missione — programma —
macroaggregato, escluse le variazioni dei capitoli appartenenti ai macroaggregati
riguardanti i trasferimenti correnti, i contributi agli investimenti ¢ ai trasferimenti in conto
capitale, che sono di competenza della Giunta”,

Rilevato che il Regolamento di contabilita & in fase di adeguamento ai nuovi principi contabili e che
in attesa dell’approvazione dello stesso le variazioni di cui sopra restano in capo al responsabile del
servizio finanziario;

Vista la richiesta formulata dal Responsabile della 1" Sezione con la quale si rappresenta I’urgenza
di incrementare di Euro 42.000,00 lo stanziamento — in esercizio 2019 - del capitolo di spesa 1262,
per fronteggiare la spesa inerente lo smaltimento dei rifiuti differenziati;

Rilevata la necessita di operare le seguenti variazioni compensative di competenza tra capitoli di
spesa appartenenti alla medesima missione/programma e macroaggregato per una giusta collocazione
della spesa nel bilancio 2019

Variazione di |Variazione di
competenza in |competenza in
Capitolo/Articolo |Missione Programma [Titolo |Macroaggregato |aumento diminuzione
1262 9 3 1 3 42.000,00 0,00
1250 9 3 1 3 0,00 4.300.00
1261 9 3 1 3 0,00 33.000,00
1266 9 3 1 3 4.700,00
Totali 42.000,00 42.000,00




Ritenuto di provvedere in merito;
Al sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 come disposto dal D.1.. 174/2012, il sottoscritto assicura
la regolaritd amministrativa del presente atto sul quale esprime parere tecnico favorevole attestante

la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.
DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente riportati:
1. Di apportare le seguenti variazioni compensative del PEG 2019/2021 — esercizio
competenza della Responsabile della 1" Sezione:

2019 - di

Variazione di |Variazione di
competenza in |competenza in
Capitolo/Articolo |Missione Programma |Titolo |Macroaggregato |aumento diminuzione
1262 9 3 1 3 42.000,00 0,00
1250 9 3 1 3 0,00 4.300,00
1261 9 3 1 3 0,00 33.000,00
1266 9 3 1 3 4.700,00
Totali 42.000,00 42.000,00

2. Di trasmettere copia della presente al Sindaco ¢ al Segretari%.e‘ﬂerals.

IL RESPONSABILE 7~ SEZIONE

Allegato alla determina del responsabile della 7" Sezione n. 105 del 24/06/2019
PARERE DI REGOLARITA’CONTABILE

Ai sensi e per gli effetti dell’art.147 bis del D.Lgs. 267/2000 e succ. modlﬁc
favorevole sulla regolarita contabile del presente atto.

gt

Il Respdnsablle del S

La presente determina viene pubblicata in data odierna all’ Albo Pretorio per 15 glorni.
Li I1 Messo C ale

sprime parere

izio Finanziario




