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Registro delle Deli

OGGÉ.TTO: Ricognizione

L'anno duemiladicianno
12,30 nella sala delle adunan
GIUNTA COM(JNALE si e riu

NOME E COCNOME

Raimondo AMBROSINO

G iUdittA LUBRANO LAVADFRA

AntONio CARAN NANIE

N icola GRANITO

Rossella LAURO

Sara Esposito

COM
città

NE DI PROCIDA
etropolitana di Napoli

ORIGINALE

x

erazioni della Giunta Comunale

"30 del 18.03.2019

n nuale eccedenze di personale.

, il giorno diciotto del mese di marzo alle ore
e del Comune, convocata con appositi avvisi, la
ita con la presenza dei signori;

CARICA PRESE NTI ASSE NTI

SINDACO

x

x

x

ASSESSORE

ASSESSORE

x

x

ASSESSORE

ASSESSORE

ASSESSORE

LA IUNTA MUNICIPALE

hlil ;'

I

I -.. .....

Assiste alla seduta il Segretarìo Qenerale Reggente del Comune Dr.Luigi Cupolo.
ll Sindaco, constatato che gli inteivenuti sono in numero legale, dichiara aperta
la riunione ed invita iconvocati a {eliberare sull'oggetto sopraindicato



Premesso:
che la legge 183 del 2011 ha introdotto All'art. 16 il nuovo contenuto dell'articolo 33 del D.Lgs. n. L65l2O0t
ìn materia di ricognizione annuale delle eccèdenze di personale;

che occorre procedere, pertanto, con ilf$rmalizzare una delibera digiunta nella quale si pongano in evidenza

le risultanze dell'attività di ricognizione in materia dieccedenza di personale all'interno dell'Ente;
Visti icontenuti di cui all'art. 33. c.1. 2 e 3 del D.Lgs. L65/2OOL - Eccedenze di personale e mobilità collettiva
- così come modificato dall'art. 16 della legge 183/2011, di seguito riportati:
l. Le pubbliche amministrazioni che hqnno situazioni di soprannumero o rilevino comunque eccedenze di

personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, anche in sede di ricognizione

annuale prevista dall'articolo 6. comTa 1, terzo e quarto periodo, sono tenute ad osservare le procedure

previste dal presente articolo, darldone immediata comunicazione al Dipartimento della Funzione

Pubblica;
2. Le amministrazioni pubbliche che rlon adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma l non

possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto pena

la nullità degli atti posti in essere;

3. La mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente responsabile è

valutabile ai fini della responsabilità fisciplinare;
Rilevato:

che la condizione di soprannumero si rilpva dalla presenza di personale in servizio a tempo indeterminato

extra dotazione organica;

- che la condizione di eccedenza si rileva ln relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria;

Considerato:

che il Responsabile della I Sezione con ndta n. 2154 d el L2 /O2/7g ha invitato tutti i Capi Sezione ad attestare,

ai fini della ricognizione di cui all'art.33 qel decreto legislativo n.765lOf ,l'esistenza o meno di personale in

soprannumero od in eccedenza rispetto àlla dotazione organica prevista per ogni singola sezione;

che ciascun Capo Sezione ha operato una ricognizione del personale assegnato ed ha attestato, con note

conservate agli atti, l'inesistenza di personale in soprannumero od in eccedenza;

Visti i pareri resi ai sensi degli arll.49,!f7,147 bis del decreto legislativo n. 267/2000 e ss.mm.ii;

Ad unanimità di voti resi nei modi e forme di legge;

DELIBERA

1) Di dare atto che, a seguito della ricognizione annuale effettuata ai sensi dell'art.33 del Decreto

legislativo 165/2001 così come mpdificato dall'art.16 della leg3e 78312Ot7, il Comune di Procida non

ha personale in soprannumero rispetto alla dotazione organica né in eccedenza rispetto alle esiSenze

funzionali o alla situazione finanziaria;

2) Trasmettere la presente deliberazione alla Presidenza deì Consiglio dei Minlstri-Dipartimento della

Funzione Pubblica, alle OO.SS. ed alle R.S.U.

Con separata votazione, daglì esiti unanirhi, dichiarare la presente immediatamente eseguibile



e eccedenze di personale.Oggetto: Ricognizione annua

PARERE SULLA REGOLARITA' TDCNICA (artt. 49,147,147bis T.U.E.L. N.26712000 e ss.mm.ii. )
I'SEZIONE

)d si esprime parere FAVOREVOLE
( ) si esprime parere SFAVOREVOLE per il seguente motivo

Lìi8- of -ò(P IL RESPONSABILE
salvatorf,lotto I/v+ci L

i,Covella

t
PARERE SULLA REGOLA,RITA' C NTABILE @rtt. 49,,117,147bis T.U.E.L. N. 267l2000 e ss.sm.ii)

[yJ si esprime parere FAVoREVOLSEZIoNE 
sERVI

(',1 si esprime parere SFAVOREVOLE per il seguente
( ) atto esraneo al parere contabile in quanto non com

economico-fi nanziaria e/o sul patrimonio dell'Ente.

ZI FINANZIARI

motivo:
porta riflessi diretti o indiretti sulla situazione

Lì I§ -ol- ?rIP II- E

ROGGIERO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA
SEZIONE SERV IZI-FINANZIARI

Codice n' Cap. PEG n'
C]

Rif.
om
Ex

pelenza/ anno
cap. no

Prenotazione Impegno di spesa (ex art. 183-co. 3 del T.U.E.L. n. 267100 e ss mm ii') n'
Assunzione Impegno di spesa (ex art. l83co.l e 6 del T.U.E.L. n 26700 e ss.mm.ii')) n"

( ) si anesta che esiste la copertura finanziaria
(; ano estraneo alla copenura finanztarta
ti(t.o3-Zott

_ per

er€

I SPO ABILE
Dr rnce OGGIERO

Ai sensj dell'art. 97. comma'1. lett. a) del D.Lgs. n. 26712000 e ss.mm.ii., si ritiene

IL SEGRETARIO GENERALELì

Art.

l__--

FUNZIONI CONSULTTVE

I



letto, confermalo e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARI ERALE Reggente

(Dr Raimondo AIVIBROSI o) (Dott icuPoLo)

Della su estesa deliberazione vienè i iziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per quindici

giorni consecutir,ì. come prescritto.dal

Lì

'an . 124 Dlgs 26712000 e ss.mm. e iì

IL N/ESS ]\,{UNALE
(Leonar AruTo)

Provveduto adempìmento art. 125 Dl

Lì

26712000 e ss.mm. e ii.)

tL RESPONSABILE AFFARI IS J'ITUZIONALI
(Salvatore SC o'D

ll sottoscritto Segretario Comunale, vi ti gli attì d'ufficio,

ATTESTA

' Che la preserrte deliberazione divenuta esecutiva il

O decorsi 10 giornì dalla data da inizi pubbÌicazione (art. 134 comma 3 DIgs 26712000 e ss.mm e ii )

§ our"n" dichiarata immediatamen eseguibile (art. 134 conrma 4 Dlgs 26712000 e ss.mm e ii')

IL SEGRETA GENERALE Reggente

[BovELLA)

Proclda, lì

(Dott. Lui POLO)
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