COMUNE DI PROCIDA ORIGINALE

Citta Metropolitana di Napoli

Registro delle Deliberazioni della Giunta Comunale

N°2 del 07.01.2019

OGGETTO: Proroga Lavoratori Socialmente Utili.

L'anno duemiladiciannove, il giorno sette del mese di gennaio alle ore 12,45
nella sala delle adunanze del Comune, convocata con appositi avvisi, la
GIUNTA COMUNALE si € riunita con la presenza dei signori;

'NOME E COGNOME | CcARicA PRESENTI  ASSENTI
Giuditta LUBRANO LAVADERA | ASSESSORE X
i‘Ahtohio' T T T T A

' Nicola GRANITO | ASSESSORE B X
'Rossella LAURO | | ASSESSORE  «x

‘saraEsposioc | ASSESSORE T ]
1. - - - e ettt e e v . TR e eiriteeenes e e : i H oo — —

Assiste alla seduta il Segretario Generale Supplente del Comune Dr.Luigi Cupolo.
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numerc legale, dichiara aperta
la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato

LA GIUNTA MUNICIPALE



PREMESSO:

- CHE con deliberazione di G.C. n.76 del 24.01.1997 venivano proposti n.4 Progetti per L.S.U. e che in data
03.03.1997 gli stessi venivano approvati da parte della C.R.1. Campania;

- CHE con successivi atti deliberativi, detti progetti venivano prorogati fino al 31.12.2018;

- CHE a seguito del Piano di stabilizzazione e svuotamento bacino LSU con D.D. 509 del 25/11/2016 rimangono in
servizio presso questo Ente n. 12 Lavoratori cosi come da allegato;

- VISTE le norme di cui all’art.2 del D. Lgs. 81/2000 che individuavano i soggetti aventi titolo alla prosecuzione nelle
attivita socialmente utili;

- VISTA la delibera di G.C. n. 220 del 07.11.2018 con la quali si aderiva all’avviso pubblico per la stabilizzazione di
Lavoratori Socialmente Utili in utilizzo presso le PP.AA. della Regione Campania;

-VISTA la nota della Giunta Regionale della Campania Direzione Generale per I’Istruzione ,la Formazione, il Lavoro e
le Politiche Sociali a firma del Dirigente di Staff Dott.ssa Giovanna Paolantonio acquisita a questo Ente in data
04.01.2019 prot. n. 000113 dalla quale si evince che » L’art 1, comma 446, lett. h) della legge di bilancio 2019 ,
prevede la proroga da parte degli enti territoriali e degli enti pubblici interessati delle convenzioni e degli
eventuali contratti a tempo determinato fino al 31.10.2019, nelle more del completamento delle procedure di
assunzione a tempo indeterminato a valere sulle risorse di cui all’articolo 1, comma 1156, lettera g-bis), della legge 27
dicembre 2006, n. 296. Le proroghe sono effettuate in deroga alle disposizioni di cui all’articolo 23 del decreto
legislativo 15 giugno 2015, n. 81, all’articolo 36 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, all’articolo 259 del testo
unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e all’articolo 20, comma 4, del decreto legislativo 25 maggio
2017,n.75 %

- PRESO atto del contenuto della stessa;

- PRESO atto dei pareri resi ai sensi degli artt. 49 e 97 comma 4 lett. a) ,147 del D.Lgs n. 267/2000 e ss.mm.ii.

- CON voti unanimi espressi nei modi di Legge;

DELIBERA

Per tutto quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato

1. Prendere atto della nota della Giunta Regionale della Campania Direzione Generale per I'Istruzione .la
Formazione, il Lavoro e le Politiche Sociali a firma del Dirigente di Staff Dott.ssa Giovanna Paolantonio dalla
quale si evince che “ la legge di bilancio 2019 prevede la proroga da parte degli enti territoriali e degli enti
pubblici interessati delle convenzioni e degli eventuali contratti a tempo determinato fino al 31.10.2019, nelle
more del completamento delle procedure di assunzione a tempo indeterminato

2. Diapprovare I’elenco nominativi ﬁei soggetti impegnati in attivita socialmente utili

( Allegato ).

3. Che i lavoratori socialmente utili saranno utilizzati con un impegno settimanale di 20 ore e per non piu di 8 ore
giornaliere con obbligo della timbratura elettronica.

4. Dare atto che questo Ente provvede regolarmente a fronteggiare gli oneri assicurativi contro gli infortuni sul

lavoro, nei modi previsti dalla legge ( autoliquidazione annuale).

Dare mandato alla sezione competente di provvedere agli atti consequenziali.

6. Trasmettere copia della presente Delibera e degli allegati : Commissione Regionale per il Lavoro, ¢/o DIP .54
—DG 11 — UOD 05, Centro Direzjonale Isola A/6 — Napoli, al’ ARLAS — Agenzia Regionale per il Lavoro e
Scuola — Centro Direzionale Isola C/5 — Napoli , alla Sede INPS competente per il territorio, provvedendo
altresi all’aggiornamento dei dati del sistema informatico on - line sui L.S.U.

(o

Con separata votazione palese all’esito favorevole unanime, il presente provvedimento viene
deliberato immediatamente eseguibile.



ENTE UTILIZZATORE:

SCHEDA DI PRESENTAZIONE DELLE ATTIVITA DI L.S.U.
UNITA LAVORATIVE N. 12

COMUNE DI PROCIDA — VIA LIBERTA — TEL. 0818109111 — FAX 0818968803

RESPONSABILE: Sig. Scotto di Covella Salvatore

COGNOME NOME DATA DI QUALIFICA SERVIZIO

NASCITA

Florentino Michele 07.11.60 Impiegato di concetto | Custode Casa Comunale
Hsposito di Marcantonio | Matilde 14.01.63 Impiegato di concetto | Supporto Ufficio U.T.C.
Festa Barbara 04.10.62 Impiegato di concetto | Supporto Affari Generali Istituzionali
Maglio Celeste 06.09.65 Impiegato di concetto | Supporto Messo Comunale
Meglio Maria Immacolata 09.12.62 Impiegato di concetto | Supporto Comando VV.UU.
Costagliola di Polidoro | Maria Grazia 23.02.67 Impiegato di concetto | Supporto Attivita Amministrativa [I1 Sez.
Esposito di Marcantonio |Zenaide 02.09.64 Impiegato di concetto | Supporto Messo Comunale
Vagnati Chiara 01.02.61 Impiegato di concetto | Supporto Affari Generali Istituzionali
Esposito Filomena Carmela 09.11.59 Impiegato d’ordine Supporto Servizi Demografici
Scotto di Vettimo Maria Grazia 26.10.65 Impiegato d’ordine Supporto Ufficio UTC
Festa Maria Novella Angela | 18.04.64 Impiegato d’ordine Supporto Igiene Ambientale
Meglio Maria 16.08.1963 Impiegato d’ordine Supporto  Affari Generali Istituzionali




Oggetto: Proroga Lavoratori Socialmente Utili.

PARERE SULLA REGOLARITA’ TECNICA (artt. 49, 147, 147bis T.U.E.L. N. 267/2000 e ss.mm.ii. )
I* SEZIONE

X) si esprime parere FAVOREVOLE

() si esprime parere SFAVOREVOLE per il seguente motivo:

LiOY-0(-2019 IL. RESPONSABILE

Salvatore SC WI &)VELLA

PARERE SULLA REGOLARITA’ CONTABILE (artt. 49,147,147bis T.U.E.L. N. 267/2000 e ss.sm.ii)
SEZIONE SERVIZI FINANZIARI
?O si esprime parere FAVOREVOLE
) si esprime parere SFAVOREVOLE per il seguente motivo:
() atto estraneo al parere contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria e/o sul patrimonio dell’Ente.

LiO}-Ol- 20(9

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA
SEZIONE SERVIZI-FINANZIARI

Codice n° Cap. PEG n°® Art.
Competenza/anno
Rif. Ex cap. n°

Prenotazione Impegno di spesa (ex art. 183-¢o. 3 del T.U.E.L. n. 267/00 e ss.mm.ii.) n° per
Assunzione Impegno di spesa (ex ari. 183co|l e 6 del T.U.E.L. n 26700 e ss.mm.ii.)} n° per €
(%) si attesta che esiste la copertura finanziaria 744 ¢'/#wAlL

( ) atto estraneo alla copertura finanziaria

LiQ}-0Ol- 209 IL RESPONSABILE
Dr VincenzoROGGIERO
W 7
FUNZIONI CONSULTIVE

Al sensi dell’art. 97, comma 4, lett. a) del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., siritiene che .......................

Li IL SEGRETARIO GENERALE




lettb, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO

Della su estesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all’Albo Pretorio per quindici
giorni consecutivi come prescritto dalllart. 124 Digs 267/2000 e ss.mm. e .

Li

IL MESSO COMUNALE

(Leonarge’ Eﬁ\l\—lil tl_'—l')O)

Provveduto adempimento art. 125 Digs 267/2000 e ss.mm. e ii.)

Li

IL RESPONSABILE
 AFFARI ISTITUZIONALI
(Salvatore SCOTTOQ | |COE/,ELLA)

......

“ 1 ~yescritto Segretario Comunale, vistigli 2t <'ufficio,
ATTESIA

- 2ha 2 presente deliberazione & kliventa esetutivall | . 1y

0O d=corsi 10 giorni dalla pubblicazior;é (art. 134 comma 3 Digs 267/2000 e ss.mm.z2.ii.)

\-/{-rperché dichiarz!a immediatamente eseguibile (art. 134 comma 4 Digs 267/2C03 2 se.mm.e.ii.)

Procida, i




